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Ein hoherer Mindestlohn ist nicht alles

Kambodscha - Auch wenn der Mindestlohn fur Arbeiter*innen aus dem Bekleidungs- und
Schuhsektor in den letzten sechs Jahren um iiber 100 Prozent gestiegen ist, so hat es keine effektive
Lohnerhohung in Kambodscha gegeben. Denn gleichzeitig wurden die Produktionsziele stark erhoht.
Die Arbeiter*innen sind weiterhin weit entfernt von einem Existenz sichernden Lohn fur sich und
ihre Familien.
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Ein hoherer Mindestlohn ist nicht alles

Philippinen - Kontraktarbeit in Form von dreiseitigen Beschaftigungsverhaltnissen zwischen einem
Unternehmen (als , Haupt-Arbeitgeber” bezeichnet), einem Beschaftigungsvermittler (gewohnlich als
»~Agentur” bezeichnet) und der einzelnen Arbeitskraft ist in den Philippinen seit Beginn der
neoliberalen Globalisierung zum allgemeinen Muster von Beschaftigung geworden.
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Ein hoherer Mindestlohn ist nicht alles

Kambodscha - Arbeiter*innen diirfen auf dem Papier unabhangige Gewerkschaften grunden. Doch
die Realitat sieht anders aus: Unternehmen reagieren mit Belastigung, Diskriminierung und
Kundigung.
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Ein hoherer Mindestlohn ist nicht alles

Indonesien - Bekasi ist die am dichtesten besiedelte Industriestadt Indonesiens. Rund eine Million
Menschen schuften dort fur den globalen Markt. Der Dokumentarfilm , Bekasi in Bewegung” zeigt
Arbeitsbedingungen und Organisierung des indonesischen Proletariats - und seine Erfolge ...
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